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ACTA N° 001-2020/8.0. 01/CFCC

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES DE FECHA
14 DE ENERO DEL 2020.

En Bellavista, a los catorce dias del mes de enero del afio dos mil veinte, en la Sala de Sesiones del
Consejo de Facultad de Ciencias Contables, de la Universidad Nacional del Callao, se reunieron los
miembros del Consejo de Facultad, presidido por el sefior Decano Dr. CPC Roger Hernando Pefa
Huaman, Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval, Mg. Rogelio César Caceda Ayllén, Mg. Ronal Pezo
Meléndez, Mg. Anne Elizabeth Aniceto Capristan y el Mg. Manuel Enrrique Pingo Zapata,
Representantes Estudiantiles el Sr. Juan Carlos Eliseo Santa Cruz Alvarez y la Srta. Dellanire Del
Rosario Alvaro Vega, como Docentes invitados el Mg. Manuel Ernesto Fernandez Chaparro Director
del Departamento Académico de Contabilidad, el Director de la Unidad de Investigaciéon Dr. Raul
Walter Caballero Montafiez y el CPC. Walter Victor Huertas Niquen Jefe de la Oficina de Servicios
Generales, interviniendo como Secretario el docente Mg. CPC Juan Carlos Estuardo Quiroz Pacheco,
quién a las quince horas, pasa la lista de asistencia comprobandose el Quorum reglamentario.

AGENDA

L DESPACHO:
IL INFORMES:
IIL. PEDIDOS:
V. ORDEN DEL DIA:
1. OficioN°006-CT-2020-01/FCC, Remite propuesta de Docente para el IIl Modulo del
Ciclo de Tesis 2020-01.

2. Oficio N° 001-2020-EPCO/FCC, Remite propuesta para CAMBIO DE DENOMINACION
del Comité Interno de Calidad (CIC), por el de Comité de Calidad de la Carrera
Profesional de Contabilidad (CC).

3. Oficio N° 003-2020-EPCO/FCC, Adecuacion y modificaciéon de la conformacion de
Estrategias de Trabajo con Fines de Acreditacion, considerado como PROCESOS,
debiendo ser DIMENSIONES de acuerdo al modelo de acreditacion (SINEACE).

4. Oficio N° 011-2020-EPCO/FCC, Remite Plan de Investigacion Formativa para
implementacién en la Facultad.

El Decano da inicio a la sesién con el primer punto de agenda;

L DESPACHO:

1. Oficio N° 011-2020-EPCO/FCC, Plan de Investigacion Formativa - ORDEN DEL DIA

2. Oficio N° 006-2020-UPG/FCC/UNAC, Remisién de Propuesta de Comité Directivo y
Comité Interno de Calidad de la Unidad Posgrado-FCC. - ORDEN DEL DiA

3. Oficio N°005-2020-DAC/FCC/UNAC, Cuadro de Plazas para Concurso Publico - Docentes
Ordinarios - Sede Callao. - ORDEN DEL DiA

4. Oficio N° 006-2020-DAC/FCC/UNAC, Propuesta de Plazas para Concurso Publico de
Méritos para contratacién de Docentes Plazo Determinado. - ORDEN DEL DiA

5. Oficio N°013-2020-EPCO/FCC, Propuesta de Trabajo con Fines de Acreditacion - ORDEN
DEL DiA

6. Oficio N° 015-2020-EPCO/FCC, Propuesta de Secretario Académico de la Direccién de
Escuela Profesional de Contabilidad. - ORDEN DEL DiA
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INFORMES:
NO HAY

PEDIDOS:

1.

Dr. Roger Pefia Huaman, solicita designacién de los miembros de la Comisiéon de
Ratificaciéon y Promocién Docente de la FCC.

2. Mg. Ronal Pezo Melendez, solicita reconocimiento y felicitacién por el Consejo para la
docente Dra. Rosa Mesias Ratto por su eficiente labor para el proceso de licenciamiento
de la UNAC.

ORDEN DEL DIA:

1. Oficio N°006-CT-2020-01/FCC, Remite propuesta de Docente para el IIl Modulo del

Ciclo de Tesis 2020-01.

Secretario Académico: da lectura a los documentos remitidos por el Coordinador del
Ciclo de Tesis 2020-01

Decano: Como es de conocimiento en el anterior Consejo de Facultad, se vio sobre la
propuesta de docentes del Ciclo de Tesis 2020-01 y se informé que la Dra. Rosa Victoria
Mesias Ratto no podria dictar en el horario propuesto, se acord6 en devolver al
Coordinador del Ciclo para que remita su propuesta en el préximo Consejo de Facultad.
El coordinador del Ciclo de Tesis 2020-01 esta reiterando el pedido de docente para el
dictado del Médulo 111, proponiendo a los siguientes docentes;

e Dra. Rosa Victoria Mesias Ratto

e Lic. Hernan Teobaldo Fernandez Rojas

Los que estén de acuerdo, que la Dra. Rosa Victoria Mesias Ratto dicte en el Modulo III
del Ciclo de Tesis 2020-01, sirvanse levantar la mano.

VOTOSAFAVOR: 6

Los que estén de acuerdo, que el Lic. Hernan Teobaldo Ferndndez Rojas dicte en el
Modulo III del Ciclo de Tesis 2020-01, sirvanse levantar la mano.

VOTOSAFAVOR: 2

Decano, por mayoria la docente Dra. Rosa Victoria Mesias Ratto con 6 votos a favor,
dictara el Modulo III del Ciclo de Tesis 2020-01.

ACUERDO:

APROBAR LA PROPUESTA DE UN DOCENTE PARA EL DICTADO DEL MODULO III -
DESARROLLO DE TESIS III - DEL CICLO DE TESIS 2020-01, DESIGNANDO A LA DRA.
LIC. ROSA VICTORIA MESIAS RATTO.

. Oficio N° 001-2020-EPCO/FCC, Remite propuesta para CAMBIO DE DENOMINACION

del Comité Interno de Calidad (CIC), por el de Comité de Calidad de la Carrera
Profesional de Contabilidad (CC).

Secretario Académico: Dalectura alos documentos remitidos por el director de Escuela
Profesional sobre el cambio de denominaciéon de Comité Interno de Calidad por Comité
de Calidad de la Carrera Profesional de Contabilidad (CC).

Decano: Como es de conocimiento el 24 de diciembre del 2019 nos concedieron el
licenciamiento Institucional a la Universidad, en cuanto al licenciamiento de la Facultad
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es responsabilidad de nosotros, entonces como la que mas conoce del tema de
licenciamiento es la Dra. Rosa Mesias Ratto, porque participa en la Comisién de Alto Nivel
de la Universidad y le he solicitado a la Dra. Rosa Mesias Ratto y al Mg. Ronal Pezo
Meléndez que remitan una propuesta de que docentes podrian trabajar en este comité,
dicho sea de paso también se esta cambiando la denominacion del nombre. Solicito que
se respete dicha propuesta, porque ya esta coordinado y sélo tenemos que esperar el
trabajo, ya que no va a ser facil, el Mg. Ronal Pezo Meléndez estara como presidente y a
la Dra. Rosa Mesias Ratto quien es Jefa de Calidad y Acreditacidn, Prof. Luis Romero
Duefiez es docente dedicado, el Profesor Walter Huertas Niquen y los demdas son
personal administrativo para los tramites documentarios.

Asimismo, mediante Resolucién Rectoral se ha nombrado una Comisién de Alto Nivel que
acompaiiara a todas las Facultades para el Licenciamiento, el cual esta formado por el
Rector, los Vicerrectores y la docente Gladys Reyna, ellos convocaran a la Comision de
Calidad de la Facultad para los trabajos respecto al licenciamiento.

El Decano pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna observacidn, al no haber
ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:
1°. DEJAR SIN EFECTO LA RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 061-2019-
CFC, DE FECHA 25/02/2019.

22, DISPONER, EL CAMBIO DE DENOMINACION DEL COMITE INTERNO DE CALIDAD
(CIC) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO, por el de COMITE DE CALIDAD DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE CONTABILIDAD (CC).

32, APROBAR, LA CONFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CALIDAD
(CC) DE LA CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, a partir del
02 de enero del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020; integrados por los
siguientes miembros:

« Mg. CPC. Ronal Pezo Melendez Presidente
Director (e) de la Escuela Profesional de Contabilidad

% Dra. Lic. Rosa Victoria Mesias Ratto Miembro
Jefa de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion

% CPC. Walter Victor Huertas Niquen Miembro
Jefe de la Oficina de Servicios Generales

«» CPC. Luis Romero Dueiiez Miembro
Docente
«» Maria Noelia Almeida Boada Miembro

Personal Administrativo

% Sujei Magaly Anicama Barrios Miembro
Personal Administrativo

« Pilar del Carmen Calle Fiestas Miembro
Personal Administrativo

«» Silvia Bernal Alcantara Miembro
Personal Administrativo
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< Miguel Angel Cruz Rodriguez Miembro
Estudiante con Cédigo: 1521121016

+ Henry Brayan Moncada Diaz Miembro
Estudiante con Cédigo: 1911120973

. Oficio N° 003-2020-EPCO/FCC, Adecuacion y modificacion de la conformacion de
Estrategias de Trabajo con Fines de Acreditacion, considerado como PROCESOS,
debiendo ser DIMENSIONES de acuerdo al modelo de acreditacién (SINEACE).

Secretario Académico: Dalectura a los documentos remitidos por el Director de Escuela
Profesional sobre el cambio la adecuacién y modificacion de la conformacién de
Estrategias de trabajo con fines de acreditacidn, remitido por el Director de Escuela
Profesional.

Asimismo, también hay un cambio de nombre, con Resolucion del Consejo de Facultad
424-2017-CFCC de fecha 23.11.2017 se aprobaron las estrategias de trabajo pero tenian
el nombre de Procesos, ahora de acuerdo a la Resolucién del Presidente del Consejo
Directivo - SINEACE, ha cambiado el nombre de Procesos por DIMENSIONES, por tal
motivo tenemos que actualizar o modificar la resolucion del afio 2017.

Decano: precisa que con Resolucién 424-2017-CFCC se aprobd la representacién Grafica
de los Procesos de la Facultad de Ciencias Contables, en ese tiempo la Directora de
Escuela que fue la Dra. Bertha Villalobos quien hizo esa propuesta, pero ahora se esta
modificando de acuerdo a la resoluciéon de SINEACE, el cual proponer cuatro
dimensiones las cuales son;

DIMENSION 1: Gestién Estratégica

DIMENSION 2: Formacién Integral

DIMENSION 3: Soporte Institucional

DIMENSION 4: Resultados

ANANENEN

Laresolucion del Consejo de Facultad debera aprobar estas dimensiones y en base a estas
se conformaran dicho comité, asimismo dejamos sin efecto la resolucién 424-2017-CFCC.

Mg. Manuel Ernesto Fernandez Chaparro; precisa que en esta documentacion se habla
con fines de acreditacion, sin embargo se comentaba que ibamos al licenciamiento de
programas, entonces mi pregunta es ;vamos hacia el licenciamiento o vamos a la
acreditacion? esta es mi duda.

Decano: precia que es paralelo, este planteamiento lo hace SINEACE, ahora la Comision
que estamos formando hara el paralelo para el licenciamiento y acreditacidon.

Mg. Manuel Ernesto Fernandez Chaparro; precisa donde queda el licenciamiento por
programas, cuando el licenciamiento ve previamente las condiciones basicas, y estas
como la vamos a cumplir antes del licenciamiento, si no se estd normando nada.

Secretario Académico; precisa que la Directiva N° 002 de SINEACE a denominado con
el nombre de Regulacién de Procesos de Acreditacion de Instituciones, Educativas y
Programas, es el nombre genérico SINEACE, se supone que la prioridad es el
Licenciamiento.

Decano: El Comité de Calidad tiene que liderar este proceso de licenciamiento, desde
luego todos estamos involucrados.
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Mg. Manuel Ernesto Fernandez Chaparro; precisa que mi idea es que se vea primero

el tema de licenciamiento de la Facultad como prioridad y luego se vea el tema de
acreditacién.

Decano: Obviamente el licenciamiento es fundamental, pero también el licenciamiento
se desprende para la acreditacidn, el cual ya lo tenemos claro.

Dr. Rail Walter Caballero Montaiiez, precisa que el tema de acreditaciéon lo maneja
SINEACE y el tema de licenciamiento lo manejala SUNEDU, entonces creo que la Comision
que se esta formando tiene que trabajar ambas cosas, dependiendo la necesidad y la
obligatoriedad con las que nos llegue la documentacidn, son dos entes diferentes, en su
momento se tendra que trabajar en paralelo.

Mg. Ronal Pezo Melendez; precisa que los 34 estandares segin SINEACE son para el
licenciamiento y acreditacidn.

El Decano pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna observacion, al no haber
ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:
DEJAR SIN EFECTO LA RESOLUCION N° 424-2017-CFCC de fecha 20.11.2017.

ACUERDO:

APROBAR LA ESTRATEGIA DE TRABAJO CON FINES DE ACREDITACION DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CONTABILIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES, como se detalla:

DIMENSION 1: Gestién Estratégica

DIMENSION 2: Formacién Integral

DIMENSION 3: Soporte Institucional

DIMENSION 4: Resultados

ANANENEN

. Oficio N° 011-2020-EPCO/FCC, Remite Plan de Investigacion Formativa para
implementacidn en la Facultad.

Secretario Académico: Da lectura a los documentos remitidos por el Director de la
Escuela Profesional sobre el Plan de Investigaciéon, asimismo se aprob6 la Directiva de
Investigacion Formativa.

Decano; Precisa que en un Consejo anterior se aprobé la Directiva de Investigacion
Formativa, es mas estd yendo como una propuesta a nivel de toda la Universidad,
recientemente tuvimos una reunién en la Biblioteca Central en el cual estuvieron los
Directores de Escuela, Directores de Departamentos, Decanos y a los Jefes de Calidad para
ver la propuesta de Investigacion Formativa, entonces la expositora lo que hizo fue pasar
algunas vistas de alguna propuesta que hizo la Dra. Bertha Villalobos anteriormente, pero
eso basicamente se centraba a los cursos de investigacién y nada mas, la investigacion
formativa es integral, la profesora Rosa Mesias propuso esta Directiva el cual esta
aprobada y se estd viendo que temas se podria tocar en los primeros ciclos, por ejemplo
un curso que no tiene nada que ver con investigaciéon, como Contabilidad Basica a este
curso se le podria incluir como parte de investigacién formativa, esta Directiva esta yendo
como propuesta, es mas se ha elevado al Rector para que se debata con el Vicerrector
Académico, lo que se esta planteando es un Plan de Investigacién Formativa que también
lo ha propuesto la Jefa de Calidad y Acreditacion.

Representante Estudiantil, Alvaro Vega Dellanire, Precisa que con relacién a los
trabajos de Investigacion es en todos los cursos o un curso especifico.
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Decano: Precisa que es en todos los cursos, si no que se diferencia en un curso de

investigacién va a ser muy diferente a un curso de finanzas, el cual sera relacionado al
tema visto por el profesor.

Dr. Fredy Salazar Sandoval; Precisa, que investigacion haran los alumnos, si no se le ha
ensefiado en los primeros ciclos los parametros de lo que seria una investigacion.

Decano: precisa el Vicerrector Académico lo que propone es la elaboracion de fichas
bibliograficas, nosotros podriamos proponer la aplicacion del APA.

Dr. Fredy Salazar Sandoval; precisa que en la Universidad Mayor de San Marcos lleve
un curso de técnicas de investigacion bibliografica o redacciéon, entonces este curso nos
conducia a interpretar una lectura e indagar una bibliografia, hacer fichas, de tal forma
que cuando llevabamos el Curso de Seminario de Investigacion ya sabiamos como fichar,
como se debia citar los libros, es lo que tenemos que precisar.

Hay colegas que mandan a los estudiantes a realizar un proyecto de investigacion, y no
es asi, en mi curso lo que hago es, hacerles leer un libro, luego me hacen un resumen y la
parte mas importante el cual han entendido lo ponen en blanco y negro, es lo que yo hago,
no se le puede exigir hacer un proyecto de investigacion.

Decano; El profesor podria orientar como por ejemplo la aplicacion del APA.

Mg. Anne Elizabeth Aniceto Capristan; comparto lo sefialado por el profesor Fredy
Salazar tiene razén, por ejemplo en mi curso de estadistica podemos hacer un trabajo en
la parte de resultados, porque si me pongo hacer el planteamiento de problema, las
hipdtesis y objetivos habria que refrescarles todo lo metodologia y no daria tiempo de
completar mi silabos, esto ocurre con la mayoria de colegas que a veces hemos
conversado, llevaria mucho tiempo y nuestros contenidos no lo podemos hacer, lo que
hariamos en la parte aplicativa que esta dentro de investigacion.

Decano; El dia que repartamos la carga horaria a los docentes, invitara a la profesora
Rosa Mesias para que nos dé una charla, asi repartir la Directiva de Infestaciéon Formativa.

Representante Estudiantil Alvaro Vega Dellanire; Recomendaria para los primeros
ciclos a todos los profesores que nos ensefien cuales son las caracteristicas del APA, con
respecto a los proyectos es cierto los docentes nos mandaban hacer proyectos
investigacién en tres cursos y también teniamos el curso de Tesis I, y estdbamos
profundizando nuestro proyecto y eso nos agobiaba demasiado.

El Decano; pregunta alos miembros de Consejo si tienen alguna observacion, al no haber
ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:
APROBAR EL PLAN DE INVESTIGACION FORMATIVA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES.

. Oficio N° 006-2020-UPG/FCC/UNAC, Remision de Propuesta de Comité Directivo y
Comité Interno de Calidad de la Unidad Posgrado-FCC.

Secretario Académico: Da lectura a los documentos remitidos por el Director de la
Unidad de Posgrado sobre el Comité Directivo y el Comité de Calidad.

Decano: el Dr. Fredy Salazar est4 proponiendo los integrantes del Comité Directivo y el
Comité de Calidad de la Unidad de Posgrado.

Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval; estamos haciendo esta propuesto ya que algunos
docentes han cumplido los dos afios, y no podiamos considerarlo en el comité directivo,
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esta designacion es importante porque cualquier propuesta que desee hacer el Director
de Posgrado tienen que pasar y aprobar por este Comité. Hasta ahora estoy esperando la
Resolucién Rectoral que me reconoce como Director de la Unidad de Posgrado de la
Facultad, el cual se encuentra en Asesoria Juridica, en consecuencia formalmente no
puedo participar en las reuniones de Escuela de Posgrado y tampoco puedo firmar nada
ya que estaria infringiendo con el Estatuto y la Ley Universitaria, invoco al sefior Decano
interceda para que se emita la Resolucién Rectoral, tengo ideas muy interesantes para el
licenciamiento de la Unidad de Posgrado y hasta deseo cambiar todo hasta la
infraestructura ya que una Unidad de Posgrado tiene que tener presentacion, luego
también nuestra plana docentes también tenemos que mejorar, darle una incorporacion
de docentes que tengan rose internacional tengo ideas interesantes para comunicarle
cuando termine la reunion.

El Decano pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna observacidn, al no haber
ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

1. RATIFICAR LA RESOLUCION N° 001-2020-UPG/FCC/UNAC de fecha 07.01.2020
que DESIGNA A LOS MIEMBROS INTEGRANTES DEL COMITE DIRECTIVO DE LA
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTA DE CIENCIAS CONTABLES, por el
periodo comprendido del 08.01.2020 al 31.12.2020, el mismo que esta
conformado por:

v" Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval Presidente del Comité Directivo
de la Unidad de Posgrado
v Dr. Raill Walter Caballero Montaiiez Coordinador del Doctorado en

Ciencias Contables

v/ Mg. Liliana Ruth Huaman Rondén Coordinadora de las Maestrias

v/ Mg. José Balduino Sosa Ruiz Coordinador de Diplomados

v' Mg. Guido Merma Molina Coordinador de los Programas
de Formacién Continua del
Posgrado.

v/ Mg. Anne Elizabeth Aniceto Capristan Coordinadora de los Programas
de Educacién a Distancia del
Posgrado.

v/ Mg. Manuel Enrrique Pingo Zapata Secretario Académico

v' Octavio Abdon Inga Meneses Estudiante

v" Luis Eduardo Romero Dueiiez Egresado

ACUERDO:

2. RATIFICAR LA RESOLUCION N° 002-2020-UPG/FCC/UNAC de fecha 07.01.2020
por la que propone la CONFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE
INTERNO DE CALIDAD DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES, por el periodo del 08.01.2020 al 31.12.2020 el mismo
que esta conformado por:

v Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval Presidente
v' Mg. Gladys Espinoza Vasquez Integrante
v/ Mg. Emma Alvarez Guadalupe Integrante

v/ Mg. Ana Cecilia Ordoiiez Ferro Integrante
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v Sr. Omar Alexander Montenegro Hernandez Integrante Egresado
v' Sr. Anibal Marco Polo Palacios Integrante Estudiante

. Oficio N° 005-2020-DAC/FCC/UNAC, Cuadro de Plazas para Concurso Publico -
Docentes Ordinarios - Sede Callao.

Secretario Académico; da lectura a los documentos presentados por el Director del
Departamento.

Decano; precisa en la ultima sesién de Consejo Universitario estuvo como punto de
agenda la aprobacién de concurso publico para contratos de docentes, enterado de la
convocatoria le dije que la realidad de la Facultad de Ciencias Contables es diferente, el
Rector queria que todas las plazas que estan libres para nombramiento, pasen a contrato
con el peligro de que estas plazas queden como contrato y no se pueda nombrar a nadie.

En el Consejo Universitario el sefior Rector no toco este tema, en espera de que las
facultades presenten su propuesta, sobre todo nuestra facultad porque tenemos plazas
vacantes, las 06 plazas las estoy presentando a propuesta del Director del Departamento
y los requisitos estan de acuerdo a la norma y a la Ley Universitaria, para ser docente
tiene que ser titulado, con Grado Académico de Maestro y 05 afios de experiencia
profesional, tenemos tres plazas a tiempo parcial de 20 horas y tres plazas a tiempo
completo de 40 horas en total 06 plazas, solicitare al Director del Departamento y al
Director de Escuela revise el contenido de los silabos de los docentes, asimismo nos
deberiamos preocupar por ensefiar algunos sistemas a los estudiantes como CONCAR,
SISCON.

Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval; Pediria que se revisen las plazas porque no estoy
de acuerdo con los cursos que no son de carrera para nombramiento.

Mg. Manuel Fernandez Chaparro; lo que se estd haciendo es nombrar profesores que
ya estan dictando esos cursos y estamos dando la prioridad de nombrar a estos docentes.

Dr. Fredy Vicente Salazar Sandoval; precisa que hay cursos importantes, existen
docentes con mas de veinte afios dictando los cursos de carrera y ellos deberian ser
nombrados, no estoy de acuerdo con estas plazas para nombramiento, no amerita desde
mi punto de vista. Si revisamos la lista de docentes que vienen dictamen mads de cinco
afios tendriamos que darles la prioridad a estos docentes por ejemplo el profesor
Barraza, el profesor Verastegui.

Mg. Manuel Fernandez Chaparro; precisa que los docentes que usted estd mencionado
no tienen grado de maestria.

El Decano; precisa que en el anterior concurso tratamos de nombrar a todos los docentes
antiguos de la Facultad.

Mg. Guido Merma Molina: pide la palabra al sefior Decano, estas plazas estaban a punto
de aprobarse para un concurso en la Universidad, precisamente por la inquietud del
Decano de la Facultad de Ciencias Contables se ha frustrado la sesién de Consejo
Universitario a efectos de no aprobarse las plazas, porque nos habria evitado la
posibilidad de nombrar a los docentes, y creo que ha sido un decisién importante,
felizmente el Rector también apoyo esta decision, si hay plazas para nombramiento es lo
primero que se tienen que hacer, razén por la cual la premura de aprobar, pienso que el
profesor Fredy Salazar tienen razén, hay profesores que tienen afios dictando el curso y
deberian tener la prioridad, pese a que se trata un concurso publico por que la norma lo
establece.
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El Decano; es de urgencia aprobar estas plazas para Consejo Universitario, razén por la

cual pregunta alos miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no haber
ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

APROBAR EL CUADRO DE 06 (SEIS) PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
PARA CONCURSO PUBLICO 2020, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES - SEDE
CALLAO, presentado por el Director del Departamento Académico de Contabilidad,
de acuerdo al siguiente detalle;

N° | N° de FAC Plazas Docentes Ordinarios Asi Requisi
Plazas Condicion | Dedicacion | Horas signaturas equisitos
- Taller II (Oratoria) - Licenciado en Educacién
I 01 FCC Auxiliar Tiempo 20 - Me.tc’)dic.a d(-.:‘l Estudio - G.rado Acadé~mico de Maestro
Parcial horas Universitario - Cinco (05) afios de
- Ldgica y Filosofia Experiencia Profesional
- Contabilidad de Costos I - Contador Publico Colegiado
. Tiempo 20 - Sistema Concursal e - Grado Académico de Maestro
11 01 FCC Auxiliar Parcire)ll horas INDECOPI - Cinco (05) afios de
- Contabilidad Gerencial Experiencia Profesional
- Sistema de Informacién - Contador Publico Colegiado
Contable I - Grado Académico de Maestro
. Tiempo 20 - Sistema de Informacién - Cinco (05) afios de
L 01 Fce Auxiliar Parcizll horas Contable I1 Experi(enc)ia Profesional
- Contabilidad de Empresas
Comercio Exterior
. - TesisI - Contador Pt}bli.co Colegiado
v 01 FCC Auxiliar Tiempo 40 - TesisIl - G.rado Acade~m1co de Maestro
completo horas . ‘. - Cinco (05) afios de
- Contabilidad Bésica I S .
Experiencia Profesional
- Licenciado en Educacién
, (Especialidad - Idioma
v 01 FCC Auxili Tiempo 40 ) Ing}(?sl Inglés)
uxtiar Completo horas : inglgs ﬁl - Grado Académico de Maestro
ngies - Cinco (05) afios de
Experiencia Profesional
- Constitucidn, Desarrollo y - Abogado
- Tiempo 40 Defensa Nacional - Grado Académico de Maestro
VI 01 FCC Auxiliar Complet H - Introduccién al Derecho - Cinco (05) afios de
pleto oras o e .
Constitucional Experiencia Profesional
- Derecho Comercial

7. Oficio N° 006-2020-DAC/FCC/UNAC, Propuesta de Plazas para Concurso Publico de
Méritos para contratacién de Docentes Plazo Determinado.

El Decano; pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no
haber ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

APROBAR EL CUADRO DE 04 (CUATRO) PLAZAS VACANTES PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES A PLAZO
DETERMINADO, presentado por el Director del Departamento Académico,
conforme se detalla:

N° | N° de Plazas Docentes Ordinarios . .
FAC p Y, Asignaturas Requisitos
Plazas Tipo | Clasificaciéon | Horas
- Administraciéon y Direccién | - Licenciado en
de la Produccién Administracién
I 01 FCC B DCU-B2 16 - Liderazgo v - Grado Académico de
Horas Comportamiento Maestro
Organizacional - Cinco (05) afios de
- Marketing Empresarial Experiencia Profesional
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- Licenciado en Educacién
(Especialidad - Idioma
16 - Inglésl Ingles)
11 01 FCC B DCU-B2 H - Inglés I Grado Académico de
oras N
- Inglés III Maestro
- Cinco (05) afios de
Experiencia profesional

Licenciado en Educacién
Artistica (Especialidad-
32 Folklore)
111 01 FCC B DCU-B1 H - Taller I (Danzas) - Grado Académico de
oras

Maestro
Cinco (05) afios de
Experiencia Profesional

- Contador Publico Colegiado
32 - Finanzas de Empresas I Grado Académico de
v 01 FCC B DCU-B1 Horas - Finanzas de Empresas II Maestro

- Mercado de Valores Cinco (05) afios de
Experiencia Profesional

8. Oficio N° 013-2020-EPCO/FCC, Propuesta de Trabajo con Fines de Acreditacion.

Secretario Académico: da lectura a los documentos presentados por el Director de
Escuela Profesional.

Decano: precias que el Director de Escuela Profesional esta proponiendo los equipos de
trabajo con fines de acreditacién.

El Decano; pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no
haber ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

APROBAR con eficacia anticipada LA CONFORMACION DE LOS EQUIPOS DE
TRABAJO CON FINES DE ACREDITACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
CONTABILIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO, por el periodo de dos (02) aiios, del 02.01.2020 al
31.12.2021, quedando como sigue;

DIMENSION 1: GESTION ESTRATEGICA

RESPONSABLES
FACTOR 1:

PLANIFICACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
v Estandares:
1. Propésitos articulados.
2. Participacién de los grupos de interés
3. Revision periddica y participativa de las
politicas y objetivos

- Dr. Roger Hernando Pefia Huaman
Decano de la Facultad de Ciencias Contables

- Mg. CPC. Ronal Pezo Melendez
Director (e) de la Escuela Profesional de

4. Sostenibilidad Contabilidad
FACTOR 2: - Mg. Econ. Manuel Enrrique Pingo Zapata
GESTION DE PERFIL DE EGRESO Jefe de Planeamiento, Gestion y Economia

v Estandares:
5. Pertinencia del Perfil de egreso
6. Revision del perfil de egreso

- Dra. Lic. Rosa Victoria Mesias Ratto
Jefe de Calidad Académica y Acreditacion

FACTOR 3:
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
v Estandares:
7. Sistema de Gestion dela Calidad
8. Planes de mejora
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DIMENSION 2: FORMACION INTEGRAL

FACTOR 4:
PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
v Estandares:

18. Admisioén al programa de estudio

9. Plan de estudios

10. Caracteristicas del plan de estudios

11. Enfoque por competencias

13. Movilidad

RESPONSABLE

- MG. CPC. RONAL PEZO MELENDEZ
Director (e) de la Escuela Profesional de
Contabilidad
Miembros:
- Mg. Lic. Anne E. Aniceto Capristan
- Mg. CPC. Juan Roman Sanchez Panta

FACTOR 5:
GESTION DE LOS DOCENTES
v Estandares:
13 Seleccion, evaluacion, capacitacién y
perfeccionamiento
14 Plana docente adecuada
15 Reconocimiento de las actividades de labor
docente
16 Plan de desarrollo académico del docente

RESPONSABLE

- MG. CPC. MANUEL ERNESTO FERNANDEZ
CHAPARRO
Director del Departamento Académico de
contabilidad

Miembros:
- Mg. CPC. Juan Carlos E. Quiroz Pacheco.

- Mg. Econ. Rogelio César Caceda Ayllon

FACTOR 6:
SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES
v Estandares:
18. Admision al programa de estudios
19. Nivelacion de ingresantes
20. Seguimiento al desempefio de los
estudiantes.
21. Actividades extracurriculares

RESPONSABLE

- MG. CPC. LUCY EMILIA TORRES CARRERA
Jefa de Tutoria y Desarrollo del Estudiante

Miembros:

- Lic. Cesar Vidal Saciga Palomino

- Mg. CPC. Esther Elen Tafur Alegria

- Mg. CPC. Jaime Martin Nufiez Soto

- Dra. CPC. Lina Argote Lazén

DIMENSION 3: SOPORTE INSTITUCIONAL

FACTOR 9:
SERVICIOS DE BIENESTAR
v Estandares:

27. Bienestar

FACTOR 10:

INFRAESTRUCTURA Y SOPORTE

v’ Estandares:
28. Equipamiento y uso de infraestructura
29. Mantenimiento de la infraestructura

RESPONSABLES

- Mg. CPC. MANUEL ERNESTO FERNANDEZ
CHAPARRO
Director del Departamento Académico de
contabilidad

CPC. WALTER VICTOR HUERTAS NIQUEN
Jefe de la Oficina de Servicios Generales

Miembros:

- Mg. CPC. José Balduino Sosa Ruiz
- Mg. Lic. Efrain de la Cruz Gaona

- Mg. Victor Hugo Herrera Mel

- Mg. CPC. Gladys Espinoza Vasquez

FACTOR 10:

INFRAESTRUCURA Y SOPORTE

v Estandares:
30. Sistema de informacién y comunicacion
31. Centro de informacién y referencia

RESPONSABLES

- LIC. HERNAN FERNANDEZ ROJAS
Jefe de la Biblioteca Especializada

- MG. LIC. ANNE E. ANICETO CAPRISTAN
Jefa de la oficina de Tecnologia de la Informacién
y Comunicaciones

- MG. LIC. EFRAIN P. DE LA CRUZ GAONA
Jefe de la Oficina de Publicaciones y Marketing

Miembros:
- Lic. Modesto Ronald Alcantara Ramirez
- CPC. Manuel Rodolfo Romero Luyo
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DIMENSION 4: RESULTADOS

RESPONSABLES
FACTOR 12: - MG. CPC. RONAL PEZO MELENDEZ
VERIFICACION DEL PERFIL DE EGRESO Director (e) de la Escuela Profesional de
Contabilidad
v Estandares:
33. Logro de competencias DR. RAUL WALTER CABALLERO MONTANEZ
12. Articulacién con [+D+i y Responsabilidad Director de la Unidad de Investigacion
Social.
MG. CPC. ANA CECILIA ORDONEZ FERRO
Directora del Centro de Extensién y
Responsabilidad Social
Miembros:
- Dr. Eco. César Augusto Ruiz Rivera
- Dr. CPC. Humberto Huanca Callasaca
- Mg. Abog. Guido Merma Molina
RESPONSABLE
- Mg. Cpc. Ana Cecilia Ordofiez Ferro
FACTOR 8:

Directora Del Centro De Extension Y

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA Responsabilidad Social

v Estandares:
25. Responsabilidad Social
26. Implementacion de politicas

Miembros:
- Mg. Angela Ivonne Cruzado Portalanza
- Mg. Carmen Luzmila Laguna Ramos

ambientales.
33. Logro de competencias - Mg. Lic. Carlos Lizandro Arias Gonzales
34. seguimiento a egresados y objetivos - Mg. CPC. Noeding Edith Cardenas Lara
Educacionales
RESPONSABLE
FACTOR 7: .
INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E - DR. CPC. RAUL WALTER CABALLERO
INNOVACION MONTANEZ

Director de la Unidad de Investigaciéon

v Estandares:
22. Gestion y Calidad de I + D +irealizada
por docentes

Miembros:
- Dra. CPC. Bertha M. Villalobos Meneses
- Mg. Econ. Fredy V. Salazar Sandoval
- Mg. CPC. Liliana Ruth Huaman Rondén
- Mg. CPC. Emma R. Alvarez Guadalupe

9. Oficio N° 015-2020-EPCO/FCC, Propuesta de Secretario Académico de la Direccion
de Escuela Profesional de Contabilidad.

Secretario Académico: da lectura al documento presentado por el Director de Escuela
de Contabilidad.

El Decano; pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no
haber ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

DESIGNACION del docente Prof. CPC. WALTER VICTOR HUERTAS NIQUEN, como
SECRETARIO ACADEMICO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES, por el semestre académico 2020-A.
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10.Dr. Roger Peila Huaman, solicita designacion de los miembros de la Comision de

Ratificacién y Promocién Docente de la FCC.

Decano: precisa que la Comisién de Ratificacion y Promocidn docente se vencié el
11.01.2020, dicha comisién cumple dos afios y no hay relecciéon inmediata, entonces
tenemos que designar a dos docentes y un estudiante, por lo que propongo a Mg. Guido
Merma Merma como Presidente y al Mg. Juan Carlos Quiroz Pacheco como Miembros y al
Est. Juan Carlos Eliseo Santa Cruz Alvarez, esta es mi propuesta. Asimismo hemos
solicitado a la Oficina de Recursos Humanos para que nos indique quienes entran en este
proceso

El Decano; pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no
haber ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

APROBAR, con eficacia anticipada, El ORGANO DE ASESORAMIENTO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, por el periodo 02 afios, a partir del 13 enero
2020 al 31 diciembre del 2021, los mismos que estaran integrados por los
siguientes docentes:

COMISION DE RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE

v" MG. GUIDO MERMA MOLINA Presidente
v" MG. JUAN CARLOS ESTUARDO QUIROZ PACHECO Miembro
v' Est. JUAN CARLOS ELISEO SANTA CRUZ ALVAREZ Miembro

11.Mg. Ronal Pezo Meléndez, solicita reconocimiento y felicitacién por el Consejo para

la docente Dra. Rosa Mesias Ratto por su eficiente labor para el proceso de
licenciamiento de la UNAC.

Secretario Académico; Da lectura al pedido del profesor Mg. Ronal Pezo Melendez con
referencia al reconocimiento de la Dra. Rosa Mesias Ratto por la labor realizada en el
proceso de Licenciamiento de la UNAC.D

El Decano; pregunta a los miembros de Consejo si tienen alguna otra observacion, al no
haber ninguna se da por aprobado.

ACUERDO:

APROBAR EL RECONOCIMIENTO Y FELICITACION A LA DOCENTE DRA. LIC. ROSA
VICTORIA MESIAS RATTO DOCNETE ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES, POR SU EXCELENTE EFICIENCIA EN LAS LABORES DESEMPENADAS EN
EL PROCESO DEL LICENCIAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

No habiendo, mas puntos de agenda que tratar, el Decano levanta la sesién a las 16.45 pm.

Leensssansnnepvafbosnorsssrsananeronnnens
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? s DECANO




